Тема:  “Межличностные отношения в педагогическом 
и детском коллективах”.
Цель:  совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя для создания благоприятного микроклимата в детском коллективе.
Задачи:

1. Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность;

2. Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

3. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
4. Совершенствование методики проведения классных часов и открытых мероприятий.

Кадровый состав
	№ п/п
	ФИО 
классного руководителя
	Класс
	Педагогический стаж работы
	Образование

	I ступень

	1
	Рогова П.И.
	1,4
	27 лет
	средне-специальное

	2
	Сетяева Е.А.
	2
	33 года
	средне-специальное

	3
	Цыганова В.И.
	3
	25 лет
	средне-специальное

	II ступень

	1
	Сетяев Г.В.
	5
	38 лет
	высшее

	2
	Панкратова Е.Ф.
	6
	22 года
	высшее

	3
	Чекашкина Л.И.
	7
	года
	высшее

	4
	Эрькина В.Г.
	8
	33 года
	высшее

	5
	Кирдяшкина Т.В.
	9
	лет
	высшее

	III ступень

	1
	Лафуткина Н.М.
	10
	14 лет
	высшее

	2
	Коченова В.И.
	11
	36 лет
	высшее



Функции МО классных руководителей:
1. Методическая
2. Организационно-координационная
3. Инновационная
4. Планирование и анализ

Основные формы работы:
- совещания, семинары, круглые столы, планёрки;
- творческие отчёты классных руководителей;
- открытые классные часы и мероприятия;
- доклады, сообщения, презентации;
- изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта

Работа с нормативными документами:
1. Положение о классном руководителе. Должностная инструкция.

2. Программы воспитания школьников.
3. Методические рекомендации журнала «Классный руководитель».
4. Документация классного руководителя.
5. Современные педагогические диагностики.

МО классных руководителей соблюдает:
1. Конвенцию о Правах ребёнка
2. Конституцию РФ и Законы РФ
3. Указы Президента РФ
4. Решения Правительства РФ
5. Устав школы, Распоряжения и Приказы администрации ОУ.

Портфель классного руководителя:
1. План воспитательной работы
2. Диагностические материалы
3. Протоколы родительских собраний
4. Методические материалы
5. Копилка воспитательных мероприятий

Самообразование классных руководителей:

1. Темы по воспитательной работе
	№ п/п
	ФИО 
классного руководителя
	Тема по самообразованию

	I ступень

	1
	Рогова П.И.
	«Использование здоровьесберегающих технологий в работе начальных классов»

	2
	Сетяева Е.А.
	«Воспитание гражданско-патриотических качеств»

	3
	Цыганова В.И.
	«Развитие многогранной творческой личности»

	II ступень

	1
	Сетяев Г.В.
	«Патриотизм как основа формирования личности»

	2
	Панкратова Е.Ф.
	«Нравственно-патриотическое воспитание подростков»

	3
	Чекашкина Л.И.
	«Духовно-нравственное воспитание как условие гармоничного развития личностиучащихся»

	4
	Эрькина В.Г.
	«Нравственно-гражданское воспитание подростков»

	5
	Кирдяшкина Т.В.
	«Нравственно-патриотическое воспитание подростков»

	III ступень

	1
	Лафуткина Н.М.
	«Формирование у учащихся здорового образа жизни»

	2
	Коченова В.И.
	«Профессиональная ориентация выпускников»



2. Участие классных руководителей в семинарах для педагогов школы.
3. Участие в районных и республиканских семинарах и конкурсах.

План работы на год:
	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Организационное заседание.

- Анализ работы МО классных руководителей за 2010-2011 учебный год.

- Утверждение плана воспитательной работы на новый учебный год.
- Утверждение плана МО классных руководителей на 2011-2012 учебный год.
- Утверждение плана работы с трудными учащимися
	сентябрь
	руководитель МО

	2
	Семинар: “Использование педагогических возможностей в организации условий для успешного прохождения ребенком этапов его личностного становления”.
Анализ учебных мотивов учащихся.

Создание ситуации успеха для личностного развития ребенка.

Работа с успешно обучающимися детьми.
	ноябрь
	руководитель МО,

Цыганова В.И.,

Чекашкина Л.И.,

Коченова В.И.



	3
	Доклад: “Формирование нравственности, гражданско-патриотической позиции, коммуникативной культуры учащихся”. 

Анализ диагностики классных коллективов.

Новые воспитательные технологии, способствующие реализации концепции развития  школы. Тренинги.
	январь
	руководитель МО,
Панкратова Е.Ф.

	4
	Круглый стол: “Доверительные отношения как средство педагогической поддержки ребенка” 
Анализ открытых мероприятий.
Обмен опытом по данной теме.
	март
	руководитель МО,
классные руководители

	5
	Заключительное заседание. Итоги за год. 

Смотр-выставка “Портфолио” классов.

Итоги работы за год.

Примерное планирование на следующий учебный год.
	май
	руководитель МО,
классные руководители


 
